Cadrul legal pentru
Detasarea in interesul invatamantului

Art. 82 (1) Posturile didactice/catedrele ramase vacante/rezervate dupa derularea
etapelor de mobilitate anterioare, precum si cele care devin rezervate in cadrul
etapei de detasare in interesul invatamantului, se ocupa de cadrele didactice titulare
in invatamantul preuniversitar prevazute la art. 5 alin. (1)-(4), prin detasare in
interesul invatamantului.

(2) Detasarea in interesul invatdmantului a personalului didactic titular in
invatamantul preuniversitar se realizeaza in baza cererii scrise formulate de
unitatea de invatamant primitoare, pe postul didactic/catedra solicitat(a) de unitatea
de invatdamant primitoare si cu acordul scris al persoanelor solicitate, conform
anexei nr. 14.

Personalul didactic titular in invatdmantul preuniversitar solicitat pentru detasare
depune un acord la inspectoratul scolarsi la unitatea de invatamant primitoare,
insotit de actele certificate pentru conformitate cu originalul, de catre directorul
unitatii de Tnvatdmant in care cadrul didactic solicitat pentru detasaresi-a desfasurat
activitatea.

Profesorii consilieri in centre si cabinete de asistentd psihopedagogicd/profesorii
logopezi din cabinetele interscolare se adresecaza CMBRAE/CJRAE in cadrul
caruia este normat postul didactic respectiv.

(3) Cadrele didactice titulare in invatdmantul preuniversitar solicitate pentru
detasare interesul nvatdmantului pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate
care necesita atestate/avize suplimentare trebuie sd posede atestatele/avizele
necesare, la data depunerii acordului pentru detasare in interesul invatamantului la
inspectoratul scolarsi la unitatea de invatamant primitoare, conform Calendarului.
Cadrele didactice titulare in Invatdmantul preuniversitar solicitate pentru detasare
interesul invatamantului pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate care
necesitd proba practicd/orald trebuie sd promoveze aceste probe conform
prevederilor art. 4 alin. (4)-(6) si alin. (8).

(4) Detasarea in interesul invatimantului pe posturi didactice/catedre
vacante/rezervate se dispune prin decizie a inspectorului scolar general, dupa
aprobarea in consiliul de administratie al wunitatii de invatamant
primitoare/CJRAE/CMBRAE.

Detasarea in interesul invatdmantului pe posturi didactice/catedre se poate realiza
pentru o perioada de cel mult 5 (cinci) ani scolari consecutivi. Persoana indreptatita
are dreptul de a contesta hotdrarea consiliului de administratie al unitdtii de
invatamant primitoare, printr-o cerere scrisa, adresatd conducerii unitatii de
invatamant, in termen de 24 de ore de la comunicarea acesteia. Contestatia
reprezintd plangerea prealabila reglementatd de art. 7 din Legea contenciosului



administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare si se
solutioneaza de catre consiliul de administratie al unitatii. Hotararea consiliului de
administratie al unitdtii de invatamant/CJRAE/CMBRAE in urma contestatiei este
definitiva si poate fi atacatd numai prin procedurile contenciosului administrativ.
(5) Detasarea in interesul invatdmantului a personalului didactic titular in
invatamantul preuniversitar de stat in unitdfi de Invatamant de pe langa
ambasade/consulate sau in alte unitdti de invatamant care nu sunt incluse in
reteauagcolara a unitatilor de Invatdmant se dispune prin decizie a inspectorului
scolar general, la solicitarea conducerii unitdtii de invatamant primitoare, cu avizul
Ministerului EducatieiNationale.

(6) Cadrele didactice titulare in invitamantul preuniversitar _a caror
restringere de activitate nu_a fost solutionati se detaseazd in interesul
invatimantului _pentru restringere de activitate nesolutionati pe posturi
didactice/catedre vacante/rezervate, in sedintd de repartizare organizata de
comisia de mobilitate a personalului didactic din invitiméantul preuniversitar
constituitd la nivelul inspectoratului scolar, in perioada previazuti in
Calendar.

Art. 83 (1) In cazul functiilor de conducere din unititile de invatimant
preuniversitar de stat, detasareca in interesul invatamantului se realizeaza prin
decizia inspectorului scolar general, pand la organizarea concursului, dar nu mai
tarziu de sfarsitul anului scolar, cu respectarea prevederilor legale.

(2) In cazul functiilor de indrumare si control din inspectoratele scolare, detasarea
in interesul invatamantului se face la propunerea inspectorului scolar general, cu
avizul consiliului de administratie al inspectoratului scolarsi al Ministerului
EducatieiNationale, in baza acordului scris al persoanelor solicitate, pana la
organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar.

(3) Detasarea in interesul invatamantului in functiile de indrumare si control din
Ministerul EducatieiNationale, precum si in functiile de conducere din
inspectoratele scolaresi casele corpului didactic se dispune prin ordin al ministrului
educatieinationale.

(4) Asigurarea conducerii unei unitati de Invatamant preuniversitar particular, pana
la organizarea concursului, dar nu tarziu de sfarsitul anului scolar, se realizeaza
conform art. 2541 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare.

(5) Obligatia de predare pentru personalul didactic detasat in functii de
conducere din unititile de invatimant preuniversitar de stat, respectiv in
functii de indrumare si control se stabileste in consiliul de administratie al



inspectoratului scolarsi se precizeaza in decizia de detasare in interesul
invatamantului.



